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ASSOCIAZIONE SCOSSE

STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
"SCOSSE"
Soluzioni COmunicative, Studi, Servizi Editoriali

1: Eccsmuimalsensldelbeaml.eglshﬂvou?del!amml?esumsshemmedeqﬂam. 36 e seguenti del Codice Civile, lAssociazione di

promozione sociale denominata “SCOSSE Soluzioni COmunicative, Studi, Servizl Editorfall”, sigla SCOSSE APS, pii) avanti chiamata per brevitd Assoclazione.

2 L’Associazione assume nella propria denominazione Facronimo APS o b locuzione Associazione di Promozione Soclale ai sensi e per gli effetti di cui aghi artt.

12 e 35 del Codice del Terzo Settore approvato con D.lgs. 117/17 (pili avant! per brevith CTS).

3. L'Associazione ha sede nel Comune di Roma allindirizzo risultante dal Registro delle Associazioni di Promozione Sociale ovvero dal RUNTS.

4. Lo spostamento della sede legale nel comune di Roma non comporterd modifica statutaria, verra effettuato con delibera delAssemblea ordinaria e

comunicato agli uffici competenti.

5. L'Associazione potr3 Istituire filiall, sedi secondarie e uffic distaccati anche altrove in Ttalia e alfestero.

6. L'Associazione ha durata indeterminata.

Art. 2 - Finality

1. L'Associazione non ha finalita di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale nei confronti delle persone associate e terze

2, L'Associazione & apartitica, aconfessionale, antifascista, antirazzista, ispirata al principi della democrazia e dell'uguaglianza. Ripudia ogni forma di violenza
_ e di discriminazione. Nasce dai principi ispiratori e dalle lotte per | diritti delle donne e delle persone LGBTQAI+ e si riconosce nel 1o globale fernminista.

3- Lo spirito e la prassi dell'Associazione trovano origine nel rispetto dei principi della Costituzione [taliana e dei dettami europei che guidano I'Associazione

nS;\ﬂmhmmhmcﬁ,nelesnnleum:h ogni contesto.
.\ r\ L'Associazione ha per scopo I'elaborazione, la promazione, la realizzazione di progetti di formazione e educazione, di solidarietd e inclusione, di promozione

Mem
S./ J L'Associazione si propone l'obiettivo di contribuire alla costruzione di uno spazio pubblico
L/ aperto, in cul le pluralit e le differenze siano valorizzate come risorsa e opportunitd;
:-/ partecipato, in cui | processi decisionali siano condivisi;

europeo, in cui l'orizzonte comunitario, ke opportunitd europee e le occasioni di scambio e lavoro intemazionale siano valorizzate;

informato, in cui sia garantito effettivo accesso dells cittadine all'informazione di pubblica utilita.
- In tale ottica, al fine di valorizzare il carattere di inclusivitd dell’Associazione, il presente Statuto é redatto sostituendo le desinenze maschili dei termini che,
in italiano, abitualmente si riferiscono a gruppi misti di persone oppure a ruoli che possono essere ricoperti da persone di genere differente, con il simbolo *a” dell'alfabeto
fonetico internazionale IPA, chiamato schwa. A titolo esemplificativo nel testo si fara quindi riferimento agli Associati con il termine *Associata®,
7. L'Associazione si propone-di promuovere le pari opportunita, la partecipazione, la dttadinanza attiva, Findusione sociale ed economica, l'empowerment e |
diritti della giovana, della bambina, delle donne, delle persone LGBTQAI+, della soggetts vulnerabila, detenuta o privata delle libertd personali, diversamente abili o
svantaggiate, delle comunith ROM o di altre comunita discriminate; di valorizzare le differenze di genere e di orientamento sessuale, di facilitare il dialogo
intergenerazionale; di contrastare I'abbandono e b dispersione scolastica; di promuovere la lettura quale strumento culturale utile al perseguimento di tutti | propri fini.
8. £ esclusa qualsiasi finalith di categoria, sindacale o datoriale,

)

G\Q*I-l»

1. IntzlnequadmI'Assnnams\nlqehviamlemwmmhhm&hpﬂmammmmWMDth
forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualitd o di produzione o scambio di beni o servizi.
2 In particolare I'Associazione opera nei seguenti ambiti di Altivita di Interesse Generale, come definite dall'art. 5 del CTS:

* educazione, Istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di

interesse sociale con finalith educativa;

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al
contrasto della povertd educativa;

* interventi e servizi sodali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e
prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

* ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
* organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse attivitd, anche bibliografiche, editoriali e di

traduzione, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

- servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro delle persone lavoratrici e di cul all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di
cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

# integrazione sociale delle persone migranti;

* beneficenza, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;
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* promazione e tutela dei diritti umani, civill, sociall e politici, prumozinﬂeddlepﬂﬂWﬁede"ehbhﬂwdhammm,iﬂusilgmmdl acquisto
solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

* interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del mﬁam,alsemlddﬂmboldatmzzmbm. n.42,enmslvemodrﬂaz‘mi.
* riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalith organizzata

* cooperazione allo sviluppo, ai sensi defla legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;.
3. lntaﬁareediattMtérmmmmmhdaﬁmmﬂ.aumbmmemmwﬁm:hfomume.di\fuwm-

senshlimm,formazlme,mmiiﬁaumpbﬂidn.mhm,mhm,ndem,ndenmumﬂem.ndmvt:sﬂed\mﬂvlfmli
e informali, rivokte alla promozione delle pari opportunita, della tutela dell'Infanzia, dei diritti nel lavoro, dell'accoglienza delle persone comunemente intese "diverse”;
facilitazione del dialogo interculturale e dell'apprendimento della lingua italiana anche con corsl di lingua Izlianauedbborab‘ianslﬂdedﬂattldnelmntesw
scolastico ed extrascolastico; sostegno e diffusione della produzione artistica indipendente, della lettura, dell'autoformazione, del consuma critico, del risparmio
wwﬁm,&hmmwﬁgh;muﬂmmndhwmwmﬂhmmmmdmmem;
valortmzimedegiismnﬂrmmumm'ledellefmdim,wmmmmm:mwmmahm,ahmm
gem,hdusalavidmzzmsdiemledome,aiMisﬂi,allevldumedsnimmmandsbobiuardntidle,aﬂatrattadlsseﬂunml,algiomd‘amrdae
acmifemnmos\eledabduﬁﬂdeﬂiesseﬂumﬁ.muiuidtmhdddiftﬁdelemmﬂ,dmahmﬁeNMn@,iﬂm
dehm-diazlmem:errudmetenvldhm.dell'ouu.m::bmciovanlb,dehﬁameddepemmuam‘.&mhfwmamdmmmdiwdfam
e di conciliazione tra | tempi di vita e di lavoro. Favorisce la crescita della cultura dell'auto-reddito, del Iavuoaummnu;delepraﬁdnemmlistm,den'ecmb
mdaleedelereﬂdlmamlnmmﬁadeMmdm,MmemlmnMﬁhmoW&oemdmm.

4, m-wmmumm;umhm&nmmmpmmwm,megmmaahmmm

pa'lmirumde!frﬁsimomllepwisvulgﬁumlamvlﬁritenmamnenalsqﬁdaﬂms,ae?ddcrs.
L’Assodiazione pud esercitare, 2 mﬂ‘msumwmm,mmamdwmgmmemﬁ

5.
rispmnaqtmwm.MMeMManauwstmmt.umMgdmmmmdﬂmm.
6. mnmmwmmm,rmmmmmmmmmm,mmemmmwammmm,mu

pmbidewvaﬁ,assm:hzirﬂmam.ﬂ-damtiendamwm,mm,awmtloﬂwbdwa,mwbw,wtham,
convenzioni o protocolli d'Intesa.

7. L' Associazione pud esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivith di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terza di donazion,
Iasdﬂeu:m'hlﬁdlrummnmispeniva-almedlﬁmrelewieamvfﬁdlmmemhendmdamumﬂ,mem
nel rapporti con | sostenitori e con il pubblico.

8. Periragugitrm&hmrmmmﬁammeemeognlcmﬂhmmmcmw,mrdism.rlarewwuﬁuiemmw
cmentidmnbmimunehmmbrewnbStatn.lenegionlelePrwinneegliahienﬂmndmﬁoﬂal,mmnowicasohmhamnﬂ.
mammr&mmmmwmpmhwlnadumsnmmunhmmmmmm&

9. L'ammmmbmmlm,miemmmmmummvugem.d-emmm
dalMMMOﬁomwwﬂmuﬁmame&ehmmﬁm

Vv Wemlﬁddﬁmﬁ,mm.m.ommﬂm;

v mWipﬁmmamoM,aﬂEwlmmd*mmmh-au.i,semal'exidmedalri.l‘m.ﬂnamalsbs’
mdodbuinnbiehtmbﬂ.hstuﬁﬁcnmmamdimnhhsig&mem&oﬂmbﬂhoprﬂaﬂ,mdnmhﬂhmw;

v mm,nmmﬁmm,wmhmﬁmm,Mmhcm:xssimehu.mdbu‘ll

immateriali e dei marchi di sua proprietd o possesso;
v momammm,mnﬁm,uwmﬁmm,dmm

Art. 4, - Assoclate

1 mmhmmmmarm.mwlbmeﬁmmmhmaﬂ\dﬁ,secmdo
lema;acﬁM,emmhqmmL%Mafhmdaﬂauéibmeamamhmdn.mwahmmdeﬂe
rwﬂ,mwdmbmeﬂwimﬂékmmﬂe.mmwmﬂmmmmmeuhInru
realizazione e presentino domanda al Consiglic Direttivo.

2 Cnbrudtehmaderimmsermrmmalmuhnm,dthmndodmrhtmedmmbsawmedlmgdamnﬂhtem!ed
Waw.nmmmmmwgh'ﬂdalaprwmbmdehdonm“hn\emnmmmhhcasodirﬂna Nessun
rnot'rvolegamade,m,m,mmbmm;mddrﬁjmdrﬂiﬁtldmylrmdme.llmddamﬂa
dmﬁmﬁnmmwmambmm\elm,mmmmm.lnmdmbmmmwémrtam
ricorso all’Assemblea ddaAsodahmﬂoﬁdistasam,mnmnmnm.aﬂa Presidenza entro 60 gg. dalla ricezione della comunicazione di rigetto.
meddbanmnm,nmapuﬂmmm,hmmdekwm.

3. L‘Associazione esciude la temporaneita della partecipazione alla vita associativa. Ii mantenimento della qualifica di Associata & subordinato al pagamento
d&mmmmbmwmwmlmm.ummammémmbenonu-asmissilﬂe.l.eqtmmtenonsono

rimborsabili.
4. memdmlinmlmnmmmakwﬂhhﬂmmedwmﬁui di qualsiasi natura in relazione all’ammissione della

assodiata.

e N~ o |
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Tutte ke persone Associate hanno Lguali diritti: Art. 5 - Diritti » dover dells Associate
:;»;-,.»ngmm*mmw‘ & : di essere informate su tutte e attivitd ed inizistve dell Associazione, di partecipare con dintto
o " o m‘ )

AR lavoro comunemente concordato e di partecipare alle Iniziative e alle attivitd poste In essere
- Tutte ke persone Associate hanno, inoltre, il o

2 nmbmlmml‘w:lmld , CON preawviso scritto di almeno 30 giomi, dall'appartenenza all Associazione.

= by quota associativa annuale nel termini prescritti dal Consiglio Direttivo e di rispettare e far rispettare
,,\,....gmmwdmm

Le prestaroni fomte dolle persone Associate
:-NW““MMMUM SN0 prevalentemente gratuite, salvo eventuali rimborsi defie spese effettivamente Sostenute € 3utorizzate
' 1 e s, | numero delle persone ' ca50 o particolare necesstd, pud intrattenere rapporti di kavorn retribuli, anche ricomendo alle persone
NS i Implegate nellattivih non pud essere superiore al imite di cul alfart. 36 del CTS.

Art. § — Perdita della qualifica di Associata
1. La quodtd ¢ Associnta si perde:
Q. perdecessy;
b.  per morostd nel pog della quots :
€. chetro presentaone di dmission! scritte o per recesso volontario;

d. pereschusione.
- Perdono by qualith i Associata per eschusione coloro che si rendano colpevol di att di indiscipling /o comportamenti scorrett ripetuti che costituiscano

.ﬂmdmmﬁbmm"m‘:mmmmmnmmmmmmwwomm
Essa dissidl @ cisordini pregiuditievoll, 0 ancora, che senza adeguata ragione si mettano In condizione di inattivita prolungata.

3 La percita o qualltd ci Associnta el casi ), b) a seguito di sollecito di versamento anche collettivo, e ¢) & deliberata dal Consiglio Direttivo, mentre in caso

dm.mwwm&-emmnmummu&.maﬂmrmsmmwi

Mdmmmnmdmmhem.rw

o

Art. 7- Organi sociall e cariche efettive
1. Sono orpany dell Assocanone:
3. Assemblea delo Assocats;
b. Consglo Drettvo;
C. Presdente;

d. Organc d Controllo o & Revisione dei Conti, ove nominato.
2 Tutte ke canche sociall sono elettive e gratuite. Le persone comp enti le cariche sociali non ricevono alcun emolumento o remunerazione per o svolgimenta

&
@mmmﬂmwrmmmﬂmmumwmwmanwummmmm
& Corsigic Drettvo nm&hmmwrmd*mmméwdmybmmmmwwom
ammmuemmwnzezdehm
uwmmﬂuﬁiﬂw:mwﬂh’idaﬂdﬁmmm.

Art. 8, - Assembiea deflo Associate
dells Associats e le defiberazioni do essa legittimaments

1. LWémweumuamhmwmmu

mmmbmm.mgmmom
r rwmazbmsmamdeem.uhthmmmeB
MW“MIWwﬁmm

-mm:mmmmmumw
wmﬂnhmmémﬁﬁwmmmmmmuwg

3

s & ntte ke persone intervenute ad

magporrn

= LWmmmnumﬂomm#unwmmwwmeddmmm

mrmmmmwwmwﬂnnmmm«mﬂowmmémmmmuawenmm
b Assodiata che siano iscritte nel libro dello Associats da almeno

mhkmmam-umzammm-mmmhiqum
3"'5'¢C‘IemhmmlmcﬂiWWﬂMdmﬂmeWémﬁlbmmh

o

4 um“w“mmmmmammhmwmmmahm(mm

Smmommm)mammﬂmmammmmrmomhamdmbmmo

elagsempica

5 l.':wmdmmmlmrmebw&ﬂmﬂmwgmm'mmmmm

6. umﬂmjmmmwmow.'m“mbmmmmm
mmhohmmdsvimnﬁaﬁW.merMomm

mmﬂwmwﬁmhm.
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n prima convocazione FAssemblen
- ida la dlef:'azbne presa qualunque sia .W:'mmrh # vakdaments costuea con b presenza di plmeno [a meth phy uno delle Associata. In seconda convocazione
A della intervenuta, Ognl persona As te daltammontare della quota
tiva versata. Non sono ammesse deleghe e non & a NS ——— soclaty esprime un voto indipendentements
- tspondenza,

8. Leadnmmﬂm\uﬂmﬂammmamn semplice del vot),

rionl son :
9. :dd‘,::né uhﬂ::::nmmnheem risultare da apposita verbale sottoscritto dalla Presidente e dalla segretario dell Assembiea.
10. " mm mnmdﬂtuulghbmm:hmmammomm n via preliminare FAssemblea procede alla nomina

Assem b ) dina

p,...baﬂ"“"’w sidente Straordinaria con Il solo Pito di presiederta, Lo Presid mp..ngguhducumonluhm"""m“'r -
yotazionl.
11. L'assemblea nomina una segretark e, quando occorano, due scrutators, 4o

zione sl
12. Per b vota uromduinrmnlmemecmnm-mmmmmowmmzwbwmd"‘“‘"‘““‘”w ottt

procedimentoper fescsane del sock €on i slstema della votazione o scrutinio segreto, salvo diversa deliberazione delfAssemblea.

Art.2. = Comoit dell Assembiea ordinara
L‘Assemblea ordinaria:

Meawmrmuhdomﬂwnmm

;
mwmﬁmmmmmlmmMthmbwei

procede alla nomina delle aktre cariche elettive;
mglmehdmmﬂm.wmlmmlmhdmm;
memﬂmlwlmwmmwlmwmm:
mmwﬁenibmwmlm;

decide sullesdusione della Associata al sens| deflart. 6;

delibera su tutt! gl atri oggetti attinenti alla gestione soclale riservati alla sua competenza dal presente Statuto o sottopost] legittimamente al suo esame.

—
.

AT L S L S

Art. 10, ~Assembiea straordinaria
1. L'Assemblea straordinaria delibera sulla modifica dello Statuto; sullo scloglimenta, la trasformazione, la fusione o la scissione delAssociazione e sulla
devoluzione del patrimonio. Quando delibera In merito a modificazion! dello Statuto e sullo scloglimento dell’Assoclazione & regolarmente costituita, sia In prima che in
seconda convocazione, con b presenza della maggloranza assoluta della Assoclata aventi diritto al voto e delibera con il voto favorevole del 3/4 (tre quarti) delle persone

ngenuawnﬁdlﬁttoalm.

Art. 11, ~Consigllo Direttivo
1. 11 Consiglio Direttivo & composto da un numero di membri compreso fra 3 e 7 nominati dal’Assemblea fra I Associats maggiorenni; esso dura In carica 3
esercizi e ko sua componenti sona rieleggibili,

2 11 Consiglio Direttivo & convocato dallo Presidente ognl volta che i sla materia su cul deliberare, quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo della
consigliers.

3. L2 convocazione & fatta a mezzo awviso inviato con lettera, con messaggio di posta elettronica o akri mezzi idonel.

4., Le riunlon! sono valide quando i interviene la maggioranza della consigliera,

5. Le deliberazioni sono prese a maggloranza assoluta delle persone presenti, Le deliberazionl possono essere assunte anche mediante I sottoscrizione delta

relativa verballzzazione e Vinvio reciproco della stessa per approvazione con strumenti telematicl. Le riunioni sono valide anche In assenza di convocazione quando slano
presenti tutta kb Consigliera ed | membri dell'organo di controllo eventualmente nominato, e tutta si dichiarino informata sugli atti da deliberare.

6. Le deliberazion] sono adottate a maggioranza. In caso di parith prevale il voto delko Presidente.

7 In caso venga a mancare in modo Imeversibile una o piti consigliers, Il Consiglio Direttivo ha facoltd di nominare una persona sostituta, che deve essere
confermata dall’Assemblea da convocarsi entro 30 gloml. In tal caso il Consiglio Direttivo continua ad operare con pieni poteri sino alfelezione del nuovo Consigliere. 11
mandato dell3 consiglier3 cos! eletta scade insieme a quello del Consiglio di cul fa parte. Nel caso In cul siano venuti a mancare ks maggioranza dell3 Consiglier3 elett
hsedehserrﬂeare,ﬂmbmmdcvewmnmuo”qulrw&hmmthrmdﬂmCmﬂuh.

Art. 12, - Comoiti del Conslalio Direttivo
L H&nwhoméhwﬁmddpﬁrwmp«hmﬂmm:mhmmmmmrbpﬁhmummmal
mﬂmdmmmenonslamemmwmnwmmnhmemdel'mﬁﬂdelem.
Nello specifico:
mmhmmbmmmmﬁdﬁm;
attua tutt gll atti di ordinarla e straordinaria amministrazione;

cura l'esecuzione del deliberati dell’Assembled;
mmalmmu'Amnﬂapurwwbne:hnhm;lmmmmhoemubﬂmmsmmfbﬂambdaqnm

mh"'bﬂﬂ.lcmtrbuﬂ,llasdtldoewnielespeupercaplnlemnm;nad\érevmmaleblandomﬂmmrmmm;
v &mhfmmdekﬁemo&ﬁeelmﬂukﬂpulmwm;

v conferisce procure generall e speciali ed attribulsce deleghe;
v Instaura rapporti di kavoro, fissandone mansioni, qualifiche e retribuzioni;

Lae N
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</ propone allA i Regolamenti per i funzionamento delfAssociazione e degh organi social;
v m,ammombmammmm;
v ratifica e respinge | provwedimenti dfurgenza adottati dalko Presidente;
v mbdelegrenrmimashguhmlglm:
v mhaﬁnaﬁWalmdﬂn?
v mtﬁwmum\eemhmmmdwdm:
v wﬁahmahﬂmwwmmemmhmmmmmmmmmw:
v delibers s ogni atto di carattere patrimoniale e finanziari, anche Isttuendo rapport di credito o finanzier; -
7 predispone le campagne di sottoscrizione e, in generale, si occupa delfaspetto della comunicazione estema 2l fine di veicolare e tutelare I
del'Associazione;
v mkmleprmperhmdeﬂmm.

Art 13 - Presidente ¢ Vice Presidente
T La Presidente:
W, & b legale rappresentante delfAssociazione € ha M'uso defa frma social, & Forgano i rappresentanza legale delPAssociazione nei confronti del terzl ed & 8
mﬂﬂ*m@%eﬂmnﬂhammlwmeuﬁmm?
v adempie in maniera super-partes a tutte le funzioni demandategh dal presente Statuto.
J he facolth di nominare avwocata e procurators nelle it riguardants PAssociazions davanti a quolsiasi autorith ghudiziaria € amministrativa in qualsiasi grado
,mémammuammmumwm"mmm:
v Wﬁmmﬁmmlﬂlﬁ!mw‘utommmdiaomb“mmmmm
Presidente vicari. Di fronte ad aderent;,  terza € a tutt | pubbiicl uffic, b frma deffa Vice Presidente fa piera prova delfassenza per impedimento dells Presidente;
N in casi di oggettiva necessith pub adottare provvedimenti d'urgenza sottoponendoli alla ratifica del Consiglio Direttivo. Quakra il Consiglio Direttivo, per
wmmmmmmmmmmum.
2 In particolare s Presidente:

-mhmmr&mlmmmammmwmmmawm;
.m.mruﬁmwmummnmerw;

« presiede il Consiglio Direttivo;

«firma gli atti ufficiali dell Associazione;
.mmdmhmmddhnmmmmﬂm

« accerta che si operi In conformita degli interessi dell'Associazione,

Art, 14 - L'Organo di Controllo

1. L'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge. Esso dura In carica tre esercizi e b sua componenti sono
rieleggibil,

2. La componenti dellOrgano di controllo, alla quali sl applica Fart. 2399 del Codice civile, devano essere scelto tra le categorie di soggetti di cul al co. 2, art,
2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i suddetti requisiti devono essere posseduti da almeno una dells componenti.

3. I.'Orgamdtuxl!mlovigfhs.lrnsservmdehuggeeddbSthewmdﬁmdmmmm.mmﬁmﬂb
disposizioni del D.Lgs. sgumozoul.n.m,umwm,mm-mmwhmmmm.mmmumobnemlmm
ﬁ:monarnmto.EsntserdtahdueﬂwwdbmmblendcamhwinmﬂamrunamunmemmmdehReﬂslonelegaledelmnﬂundcasohuﬂun
mmmmmmmmmaleWMMWML'demmmmdmmﬂmﬂwﬁm,
mmwmmaxe,edmumrmmbhmmmmmmnmm*mmmmnuhndumammm

del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

4, bmwwmmdmmhwwmm,mmdivio.:almre,ndnmdilspuimeedimnmuo.eamlm,
passono chiedere alls amministrators notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari,
5. Se ricormono | requisiti previsti dall'art. 31 del CTS, I'Organo di controllo esercita il controllo contabile e la revisione legale,
Art, 15 - Eesercizio sociale e bilanclo
1. L'esercizio sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
2: Entnul:l&mﬂbdlmimlmmwhwarwmlmwmdelrmthbmoilbihndo.

dal quale dovranno risultare | beni, | contributi o ! lasciti ricevuti. Il documento evidenzia separatamente e voci inerenti le Attivita di Interesse Generale, le Attivita diverse

in quanto secondarie e strumentali e le Attivith di Raccolta fondi, come da artt. 2 e 3.
3. £ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utill o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell' Associazione, salvo che

la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.

1 Le entrate dell’Associazione sono costituite da:
a. quote associative e contributi di simpatizzanti;
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b. dai redditi del patrimonio;

C. dai proventi delle cessioni di beni e delle prestazioni di servizi rese In favore dello Associata, dI relative familiari e di terza; anche nelfambito di attivita
economiche dl natura commerciale, artigiansle o agricola svolte in maniera ausikaria  sussidiaria e comunque finalizzate al agglungimento degli obiett istituzionall;
d. entrate derivant da prestazioni di servizl convenzionat;

e. dammdenﬁmwnmunlwdMedwmmﬁmmthmwmmm
f: damudumm‘dahl&mwmmnrmlmﬂmmmﬂsmmm,mnﬂmgmmhhﬂmgml:
g- dawoommﬂ’eml.bsciummMeherdammmu,mmoMomwmd&an

mﬁ‘h'hltidi:lmti.deﬂnSle,dEnﬂ,diWhmn,mmwmuﬂmdwmemeaWQom:
h. donazioni e lasciti testamentari;
. mmmwﬂmhmmmmnlsmmm“hb.

2. ; ‘whm-'"mehdlrma.dmmmuam,w:mmmammrm-we
collaboratrici, amministratrici ed altre componenti degli organi sociall, anche nel caso di recesso o dl ogni altra ipotes! di scioglimento individuale del rapporto associativo.
3 L'mhnwmdlmmmmarmm:mmwmmmm
4. Lemmwhqmmdalenmmrimmulhmmwemmhmibi“-

Art. 17 - Patrimonio
1. ﬂmmdelmmmemumammummmﬁmmmemsmmmmw
v beni immobili e mobili;
v arioni, obbligazioni ed altri titoli pubblidi e privati;
v MLmommmwmmﬁmumanmm
v 2ltri accantonamenti e disponibilitd patrimoniali.
2. 11 patrimonio sociale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento delfattivith statutaria
ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilith sociale.

Art, 18 - Volontariy
1. ummmﬂwmmmm,pultmlmddﬂssxhzbuu,dﬁvﬁlnfamdehmmﬁeddbunwm.mm
2 disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.
2. La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontanea e gratuito, senza fini di hucro, neanche indirett, ed esclusivamente per fini di solidarietd.
3. L%Mdﬂlemmmmnnbmmhahnndqnemredakmbmeﬂdub.nbmhunmmm

ml&m\EMEM.mmmem,wmm,mthsme*mﬂmnp!mﬁvunemes:abltedal
Cusigﬁoommmmmmmnmmdmmmummaibmmmmmmmmmm

dalfart. 17 del CTS.
4. uqﬂt&dvﬂmﬂtﬁémtﬁhmmkhslfumdlmdimwhﬁhmoamﬂmemmlmmmmmmm

FAssociazione,
5. L'mmdenmbmmgHWehMMMaMWHMdmeﬂhmﬁ

oivile verso i terzi.
6. dend‘ueituﬂuwmawvﬁdiMhMmmmhhmﬁ'mmmmemMmmM

scritta al Consiglio Direttivo, A essa pud essere richiesto il imborso dei cost per le assicurazioni obbligatorie,

Art. 19 - Libd Sodiall
1. L'Associazione deve tenere | seguent libri:
v Libro dells Associats, tenuto a cura del Consiglio Direttivo e nel quale & istituita apposita sezione atta a censire b volontare che svolgono b loro attivitd in
modo non oocasionale;
v m&m:&kmdﬂ'mhddmnmmﬁuﬂ:ivubﬂmﬁwamm,m,mmm
di amministrazione: =
v Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglia Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
v 11 libro delle adunarze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo.
2 L2 5060 hanno dirtto d esaminare i bro el Associata e i Hbro defle adunanze e delle delberazioni delfassemblea e di ottenerne estratt 2 proprie spese,
presentando domanda scritta alla Presidenza |, che ne consente la visione entro 60 giomi dalla richiesta.
3. 11 Consigho Direttivo assicura che Fesame del documenti sia svolto nel rispetto defe normative sulla sicurezza del dat personall eventuaimente trattat nei

bri sociafi e che siano presenti un membro del Consigfio Direttivo o un components dell'Organo di controfio se nominato.

Oei A  OCIaZIONe 1S ) i L
L Lo scioglimento delP Associazione viene decisa dallAssemblea che si riunisce in forma straordinaria al sensi dellart. 12 del presente statuta.
Lo In easo di estinzione, cessazione o scioglimento, il patrimonio dell'Associazione che residua dopo la liquidazione sard devoluto, previo parere positivo
eI'Ufficio di cui alfarticolo 45, comma 1 d.igs. 117/2017 e salva diversa destinazione Imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie

cloglimento
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peten essere distribuiti
o socile competente o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale, secondo le modalth di cul alfart. 9 del CTS. In nessun caso possond

i) rserve alle persone Associate.

peti utli e
riferimento

1 11 presente statuto deve essere osservato come atto fondamentale delf Associazione. Per quanto non Vi viene espressamente previsto si 2 P

e hsposttond lelsoths I Etere, G perticciare rferiments ol Decreto Lepltativo 3 kgt 2017, n. 117 (Cadice del Terzo settore) €, in quanto compat

codice Civile-

Roma, 13 dicembre 2021

umddﬂ"m

La Segretaria

Scanned with CamScanner



